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SUBMISSÃO DE CAPÍTULOS  

Este edital faz parte de um esforço implementado pelo Instituto de Saúde Coletiva 
da Universidade Federal Fluminense (ISC/UFF) visando estimular reflexões sobre a 
determinação social do processo saúde-doença da população negra.  

Trata-se da organização de um livro composto por um conjunto de textos elaborados 
por docentes; discentes matriculados/as e/ou egressos/as; e/ou técnicos/as 
vinculados/as à Universidade Federal Fluminense. Também podem ser submetidos 
textos a convite da comissão organizadora sobre temas prioritários.  

A paridade étnico-racial é um item fundamental a ser alcançado nesta publicação, 
solicitando-se que haja pelo menos um/a autor/a negro/a em cada capítulo 
submetido.  

A organização do livro será realizada pelo Grupo de Trabalho para Políticas 
Antirracistas do Instituto de Saúde Coletiva. 

Os textos produzidos irão compor os capítulos do livro “Saúde da População Negra 
e racismo: reflexões para construção de uma política antirracista na Saúde 
Coletiva” [título provisório]  

Serão aceitos manuscritos em português ou espanhol para as seguintes seções: 
 

●​ Revisão: revisão sistemática, de escopo, integrativa ou narrativa.  
●​ Artigos originais: resultado de pesquisa utilizando métodos quantitativos ou 

qualitativos.  
●​ Comunicação Breve: resultados preliminares de pesquisa. 
●​ Resenhas: análise crítica de livros relacionados ao racismo e saúde. 
●​ Ensaios e escritas insurgentes: escrevivências, relato pessoal, autobiografia, 

escrita de si, autoficção, destacando-se como uma forma de fortalecer e 
potencializar as vivências da população afro-brasileira ou da diáspora.  
 
 
 



 
JUSTIFICATIVA E OBJETIVO 

O Grupo de Trabalho para Políticas Antirracistas do Instituto de Saúde 
Coletiva surgiu durante a pandemia de COVID-19 em função da necessidade de se 
discutir as desigualdades raciais em meio ao que era considerada uma “doença que 
atingia todo mundo”, em um momento do país que o negacionismo e as opressões 
de raça, gênero e outras marcas estavam muito evidentes. Assumimos, naquele 
momento, o nosso posicionamento enquanto uma unidade da Universidade Federal 
Fluminense comprometida com a luta antirracista. 

​ Em 2024, outro evento nos provocou: o estudante Yuri Souza, da Faculdade 
de Medicina da UFF e um dos organizadores deste livro, publicou uma carta com a 
seguinte denuncia: em toda a comunidade acadêmica da Faculdade de Medicina, 
não havia uma pessoa docente que desenvolvesse pesquisas ou pudesse lecionar 
sobre a Saúde da População Negra.  

E assim surgiu a proposta deste livro, pensado como uma ferramenta 
acadêmica que contribua e que esteja disponível para todas as pessoas engajadas 
na construção de um campo de conhecimento, a Saúde Coletiva, que enfrente as 
estruturas histórico-sociais de opressão e suas desigualdades, sobretudo que 
assuma a luta antirracista. O nosso compromisso com as políticas públicas de 
saúde no Brasil não pode estar descolado desta luta.  

​ Dessa forma, o presente edital tem como objetivo contribuir para a 
publicização da produção acadêmica em relação à saúde da população negra na 
Universidade Federal Fluminense e, assim, contribuir com a luta antirracista no 
nosso campo de conhecimento. Espera-se que a sistematização das pesquisas 
reunidas no livro promova o mapeamento daquelas que já estão em andamento; 
que encoraje a produção de novas pesquisas; e, principalmente, promova o 
encontro e o trabalho comum entre pesquisadoras e pesquisadores engajados com 
a luta antirracista na UFF. 

​ ​ ​  

 

 

 

 

 



 
ORIENTAÇÕES GERAIS PARA A PRODUÇÃO DOS TEXTOS​ ​ ​  

O texto (excluindo título do capítulo e autores) deverá ter 20000 a 45000 caracteres 
com espaço, de acordo com as regras de formatação abaixo indicadas: 

-Título: centralizado, Times New Roman, 16pt, itálico (máximo 20 palavras); 

-Texto: com alinhamento justificado, Times New Roman, corpo 12, com entrelinha 
1,5 e com margens superior, inferior e laterais de 3cm. Caso seja dividido em 
seções, colocar os subtítulos conforme orientações abaixo; não serão aceitas outras 
notas de rodapé ao longo do texto. 

- Subtítutos: utilizar os respectivos tamanhos de fonte para cada nível de título: 
● 1. Título principal (Arial, corpo 16, entrelinha 1,5, espaço antes 24pt, espaço 
depois 3pt); 
● 1.1. Subtítulo nível 1 (Arial, corpo 15, demais configurações idênticas ao título 
principal); 

1.1.1. Subtítulo nível 2 (Arial, corpo 14, demais configurações idênticas ao 
título principal); 

1.1.1.1. Subtítulo nível 3 (Arial, corpo 13, demais configurações idênticas ao 
título principal). 
1.2 Palavras-chave: 3 a 5 palavras (separadas por ponto, com iniciais maiúsculas, 
tamanho 10, espaçamento simples, justificado). 
 
Devem ser excluídos: CAIXA-ALTA e negrito na grafia de palavras, mesmo nos 
títulos de capítulos e subcapítulos. Para destaques, pede-se que seja usado itálico, 
incluindo a grafia de palavras estrangeiras e títulos de livros e de periódicos. 
Também devem ser excluídas quebras forçadas de linha e/ou de parágrafo. 
 
 O número máximo de 5 ilustrações (gráficos, tabelas, desenhos e afins) será 
permitido em cada texto submetido. Estas devem estar de acordo com o manual da 
Eduff (https://eduff.uff.br/342-2/#_1gb753h40oum). 

-Referências: deverão ser apresentadas no final do trabalho, observando-se as 
normas correspondentes da Associação Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), 
alinhamento à esquerda, Times New Roman, 12pt., espaçamento entre linhas 
simples para o texto e, entre cada uma das obras, um espaço; 

- Para padronização das citações e referências seguir o modelo adotado pela 
Universidade Federal Fluminense corrigido pela NBR 6023 da ABNT.  

- O texto deverá ser submetido com a devida correção do português 
ortográfico e gramatical. ​ 

https://eduff.uff.br/342-2/#_1gb753h40oum


 
Os originais devem ser apresentados em arquivo digital em um editor de textos 
(*.odt, *.rtf, *.doc, *.docx), sem qualquer tipo de formatação, com exceção para o 
uso do itálico. Deve ser utilizado o arquivo: 

 
https://docs.google.com/document/d/1MkyBJHL4Tifkp_PIYJQTvbV-MpnPUnlE/
edit 

 

REQUISITOS E PROCEDIMENTOS DE SUBMISSÃO 

Os manuscritos submetidos por meio deste Edital deverão seguir as orientações 
gerais para a produção indicadas acima e serão submetidos à avaliação por pares.  

Os manuscritos deverão ser submetidos no período de 24/11/2025 a 10/02/2026, 
por meio do formulário eletrônico google:  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpS-CfV-l4ZFrcsOBF05dhhFh_kc
LntGII5Mry0cGDvyofug/viewform?usp=dialog. 

 

ITENS NECESSÁRIOS PARA SUBMISSÃO 

1- Folha de rosto. Esta deve ser enviada em arquivo separado do manuscrito e deve 
conter: 

-Nome dos(as) autores(as): alinhado à direita, Times New Roman, 12pt. Para cada 
autor(a) indicar: maior titulação, formação, atuação profissional e/ou vínculo 
institucional, e-mail e ORCID. 

2- Manuscrito elaborado conforme as orientações. 

3- Declaração de Concordância Assinada por todos(a) autores (a), conforme modelo 
(Anexo I)  

4- Autodeclaração racial de pelo menos um/a autor/a 

 

 

 

https://docs.google.com/document/d/1MkyBJHL4Tifkp_PIYJQTvbV-MpnPUnlE/edit
https://docs.google.com/document/d/1MkyBJHL4Tifkp_PIYJQTvbV-MpnPUnlE/edit
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpS-CfV-l4ZFrcsOBF05dhhFh_kcLntGII5Mry0cGDvyofug/viewform?usp=dialog
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpS-CfV-l4ZFrcsOBF05dhhFh_kcLntGII5Mry0cGDvyofug/viewform?usp=dialog


 
CRITÉRIOS PARA ANÁLISE​ ​ ​ ​  

O processo de avaliação do texto dependerá da observância das Normas Editoriais, 
dos Pareceres dos Organizadores e do Conselho Editorial constituído ad- hoc. O 
Conselho editorial respeitará a diversidade de gênero e étnico-racial. Neste 
processo, os organizadores/pareceristas poderão aceitar integralmente, sugerir ou 
solicitar as modificações para nova avaliação ou mesmo rejeitar o manuscrito, 
quando não responder às expectativas do livro.  

O conteúdo do texto é de inteira responsabilidade dos(as) autores(as), mesmo 
em caso de alterações sugeridas. 

 

CRONOGRAMA​ ​ ​  

O Cronograma de execução deste Edital obedece às etapas abaixo estabelecidas:  

Data Atividade 

24/11/2025 Lançamento do Edital 

24/11/2025 a 10/02/2026 Período de submissão 

Até 29/06/2026 Avaliação dos textos pelo CORPO editorial 

 

DA PUBLICAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE DIREITOS AUTORAIS  

Caso aprovada, a publicação do texto deve seguir com carta de cessão de direitos 
de publicação à Editora responsável. 

Ética  

A indissociabilidade entre as concepções ontológica, pedagógica e política 
concretizadas nas cartas pedagógicas escritas por Paulo Freire e Carlos Rodrigues 
Brandão, entre outros importantes legados da educação popular latino-americana, 
tensionam e inspiram sentidos éticos para a pesquisa e para a escrita acadêmica (e 
não-acadêmica) que vão além dos conhecidos protocolos dos comitês de ética em 
pesquisa.  

Nesta perspectiva, a rigorosidade ética almejada no conjunto dos textos tem a ver 
com o respeito à diversidade, a horizontalidade de poder, o respeito à memória e o 



 
anseio pela justiça. Enfim, valores necessários à ousadia de sonhar e construir um 
mundo em que o racismo não faça mais sentido. 

Prova Gráfica  

O texto do manuscrito diagramado em formato “doc” ou “docx” será enviado por 
email aos(às) autores(as) correspondentes. Alterações no texto, quando aceitas 
para publicação, deverão ser realizadas neste estágio. Portanto, o texto deve ser 
cuidadosamente corrigido.  

DISPOSIÇÕES GERAIS  

O texto inserido neste Livro não será objeto de qualquer espécie de 
comercialização, sendo que esta condição não exclui a obrigação do participante 
pela responsabilidade da produção pessoal do trabalho, de modo que não se 
caracterizem quaisquer figuras antijurídicas, entre elas a do plágio, nem atende às 
disposições da Lei n.º 9.610/1998 ou qualquer outra de natureza cível ou penal que 
se aplique. O participante do Livro não faz jus a qualquer tipo de pagamento e/ou 
ressarcimento pela produção e consequente publicação do trabalho, uma vez que 
se trata de um projeto editorial sem fins lucrativos. A publicação impressa, quando 
for o caso, ensejará no recebimento, por parte dos autores, de dois exemplares por 
capítulo publicado. 

Contato: politicasantirracistas.isc.gt@id.uff.br 

 

ORGANIZAÇÃO  

GRUPO DE TRABALHO PARA POLÍTICAS ANTIRRACISTAS DO INSTITUTO DE 
SAÚDE COLETIVA. 

 

Ariana de Oliveira Tavares 

Felipe Guimarães Tavares 

Jackeline Christiane Pinto Lobato  

Leandro Augusto Pires Gonçalves 

Luiz Albérico Araújo Montenegro  

Magda de Souza Chagas 

Marlom Silva Rolim 

Mônica de Rezende  

Marília Affonso Dias  

Manuelle Maria Marques Matias 

Roberta Maria de Albuquerque Gomes 

Yuri Silva Ferreira de Souza  



 
 

ANEXO I  

Nós, abaixo assinados, concordamos com a publicação do capítulo [ título ] 
no livro “Saúde da População Negra e racismo: reflexões para construção de 
uma política antirracista na Saúde Coletiva” [título provisório] organizado pelo 
ISC/UFF,  conforme Edital 01/2025. 

Nome:  
e-mail:  
Telefone:  
Vinculação Institucional: 
ORCID: 
Assinatura:  

Local, data 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ANEXO II 

 

MODELO DE AUTODECLARAÇÃO RACIAL 

Eu,________________________________________________________________ 
(nome do/a autor/a), portador(a) da CIN/ CPF nº ________________________, 
declaro ser: (  ) Preto(a)  (  ) Pardo (a) 

  

  

  

  

_____________________, _____ de _________ de ______. 

     ​ (cidade/UF)                (dia)        ​ (mês)            ​(ano) 

  

  

_____________________________________________  

 


